Kapadokya Universitesi Rektorliigiince 15 Subat 2025 Tarihinde ilan Edilen Ogretim Elemani Alimina iliskin On Degerlendirme Sonuglan

Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik uyarinca
Universitemiz Kapadokya Meslek Yiiksekokulu birimlerinde istihdam edilmek {izere 15.02.2025 tarihinde ilan edilen kadrolar igin ayni yonetmeligin 10. maddesi uyarinca én
degerlendirme sonuclarina gore Disgilik Hizmetleri Boliimii Dis Protez Teknolojileri Programi Ogretim Gorevlisi Giris Sinavina alinacak adaylar asagida belirtilmistir.

On Degerlendirme Tarihi: 1 Mart 2025 Cumartesi

Giris Sinavi Tarihi : 3 Mart 2025 Pazartesi

Girig Sinavi Saati : 14:00

Girig Sinavi Yeri : Kapadokya Universitesi - Saglik Yerleskesi G10 Dersligi - Urgiip / Nevsehir
Adres: Kavaklidnii Mahallesi, Ahmet Taner Kislali Cd. No:4 50400 Urgiip/Nevsehir

GIRi$ SINAVINA KATILMAYA HAK KAZANAN ADAYLAR

ALES Puaninin Diploma Notunun | ..
Si 4'lik Sistemde | 100'liik Sistemd; On Degerlendi
'ra Adi - Soyad T.C. Kimlik No | ALES Puani %70i iesistemde | OB SIstemce %30'u nDeseriencirme | ciklama
No Dip Notu | Dip Notu* Notu**
(A) (B)
1 |SU*** Gu*** 310***840 81,46930 57,03 3,24 82,26 24,68 81,70651 Sinava Giriyor
2 [Se*** Ka*** Ki*** 305***428 77,71012 54,40 - 77,28 23,18 77,58108 Sinava Giriyor
3 |Ha*** Qn*** 150***872 73,29418 51,31 3,30 83,66 25,10 76,40393 Sinava Giriyor
4 [ipkxx prees A64***492 75,08585 52,56 3,01 76,90 23,07 75,63010 Sinava Giriyor

* 4'luk sistemdeki diploma notlari, 09.10.2008 tarih ve 028746 sayili yaziyla Yiksekogretim Kurulu tarafindan bildirilen 4'lik sistemdeki notlarin 100'liik sistemdeki
karsiliklari tablosuna gére donusturtlmustar.
** On degerlenlendirme notu; Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik uyarinca ALES notunun %70'i ile Lisans basari notunun %30'unun toplamindan olusur.

Agiklamalar :
1 Mezuniyet alani uygun degil.
2 ALES puani yetersiz veya yok.
3 Basvuru igin aranan ig deneyimi sarti yetersiz veya yok (Lisans mezuniyetininden sonraki deneyimler kabul edilir).
4 Basvuru igin dil puani sarti yetersiz veya yok.
5 Basvuru belgesi eksik.
6 Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin
10. maddesi uyarinca giris sinavina girecek aday sayisi ilan edilen kadro sayisinin on katidir.
7 ilan 6zel sartini saglamiyor.
8 ilan edilen kadro unvani yeterliliklerini saglamiyor.



